
de varias carreras, cuya visita de pares evaluadores, como parte 
del proceso de evaluación externa, se realizaron el año 2024, en el 
marco del Sistema de Evaluación y Acreditación de la Universidad 
Boliviana (SUB), así como el certificado se acreditación que, por 
homologación, se otorgó a la carrera acreditada en el Sistema 
ARCU SUR.
Las carreras acreditadas, por sede, fueron:

 → Ingeniería Civil - Sede Tarija

 → Ingeniería de Sistemas - Sede Cochabamba

 → Derecho y Diseño Gráfico y Comunicación Visual - Sede La Paz

 → Administración de Empresas - Sede Cochabamba

 → Ingeniería Financiera - Sede Cochabamba

 → Ingeniería Financiera - Sede Tarija

 → Enfermería - Sede Cochabamba, por homologación

Los certificados fueron entregados por el Comité Ejecutivo de la 
Universidad Boliviana (CEUB) y serán entregados por cada Sede a 
sus respectivas carreras en actos especiales programados por este 
importante logro.
Estos logros reflejan el trabajo sostenido de las carreras, de las 
Sedes Académicas y el respaldo institucional de la U.C.B. para 
mantener y elevar los estándares de calidad educativa a nivel 
nacional e internacional.

La Universidad Católica Boliviana “San Pablo” continúa 
fortaleciendo su compromiso con la excelencia académica. 
Durante el primer semestre de 2025, tres carreras más de la U.C.B. 
concluyeron con éxito su respectivo proceso de evaluación externa 
con el propósito de renovar la acreditación lograda anteriormente: 

 → La Carrera de Derecho de la Sede Cochabamba fue 
evaluada entre el 19 y 21 de mayo, logrando 89,99 
puntos sobre 100, lo que confirma que la carrera opera en 
condiciones óptimas de calidad.

 → La Carrera de Psicología – Sede La Paz, evaluada del 3 al 
5 de junio, obtuvo 94,20 puntos, calificación que refleja 
condiciones excepcionales de calidad y excelencia.

 → Finalmente, la Carrera de Ingeniería de Sistemas – Sede 
La Paz, evaluada del 4 al 6 de junio, logró 90,40 puntos, 
que equivale a condiciones excepcionales de calidad y 
excelencia.

Asimismo, durante el mes de mayo de 2025, el Vicerrectorado 
Académico Nacional (VAN) recibió los certificados de acreditación 
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Editorial
ESPIRITUALIDAD Y SALUD MENTAL
He participado del 4 al 6 de junio de 2025 
en la XXI Asamblea General Ordinaria de la 
Organización de Universidades Católicas de 
América Latina y el Caribe – ODUCAL, en la 
Pontifi cia Universidad Católica Madre y Maestra 
(PUCMM) de Santo Domingo, con el tema central: 
“Salud Mental y Cuidado Integral: Una Mirada 
desde el Pensamiento del Papa Francisco”.

Además de elegir a la nueva Junta 
Directiva de la organización, la asamblea tuvo 
como objetivo refl exionar, dialogar y proponer 
acciones concretas para abordar los desafíos de 
esta temática tan actual y sensible en nuestras 
comunidades. Cada vez se descubren en las 
universidades más problemas de salud mental: 
depresiones, ansiedad, deseos de suicidio, 

etc. Me ha hecho mucho pensar la relación 
que se descubre, basada en evidencia, entre 
espiritualidad y salud mental. Las personas 
que cultivan algún tipo de espiritualidad tienen 
una defensa, una mayor resiliencia frente a los 
posibles problemas que se presentan en la vida 
y ante los que se provocan situaciones de crisis 
mental.

Es necesario tomar esta situación en serio 
en la universidad y acometer una respuesta 
adecuada a esta problemática.

Desde el Rectorado Nacional estamos 
construyendo un plan de bienestar estudiantil que 
incluya la posibilidad de cultivar la espiritualidad, 
la meditación, las terapias de diálogo grupal y 
la posibilidad de refl exión sobre determinados 
temas de formación humana que son claves en 
la preocupación actual de los jóvenes.

P. José Fuentes Cano
RECTOR NACIONAL

En un esfuerzo conjunto por fortalecer la planifi cación institucional 
y el desarrollo estratégico de la Unidad Académica Campesina 
(UAC) “Carmen Pampa” de la Diócesis de Coroico, el Vicerrector 
Administrativo Financiero Nacional de la Universidad Católica 
Boliviana “San Pablo” (U.C.B.), Marcos Delgadillo Moreira, 
acompañado por Cecilia Reyes Soria Galvarro, Administradora 
Nacional, y John Rojas Guillén, Director de Administración de 
Empresas de la sede Cochabamba, llevó a cabo una visita ofi cial a 
esta casa de estudios los días 22 y 23 de mayo de 2025.

En un espacio de diálogo y colaboración, se abordaron temas 
clave relacionados con la gestión institucional, la consolidación de 
objetivos estratégicos y el desarrollo de proyectos que impulsen el 
crecimiento y la sostenibilidad de la UAC, todo con el fi n de construir 

el plan estratégico de la institución, orientado al fortalecimiento 
académico, administrativo y fi nanciero.

“Es fundamental que cada una de nuestras unidades 
académicas cuente con un plan estratégico sólido que guíe su 
camino hacia el futuro”, afi rmó Marcos Delgadillo Moreira. “La 
colaboración con el equipo de la UAC Carmen Pampa ha sido 
sumamente productiva, permitiéndonos sentar las bases para una 
gestión más efi ciente y un desarrollo organizacional que responda 
a las necesidades de la región”, concluyó.

Esta visita subraya el compromiso de la U.C.B. con el 
fortalecimiento de sus unidades académicas campesinas, 
reconociendo su papel vital en la oferta de educación superior de 
calidad y en el desarrollo de las comunidades rurales.

U.C.B. Refuerza Planificación Estratégica en la 
UAC Carmen Pampa

2
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La Universidad Católica Boliviana “San Pablo” (U.C.B.) participó en la 
XXI Asamblea General Ordinaria de la Organización de Universidades 
Católicas de América Latina y el Caribe (ODUCAL), celebrada del 4 
al 6 de junio en la Pontificia Universidad Católica Madre y Maestra 
(PUCMM), en Santo Domingo, República Dominicana.

Por la U.C.B. participaron el Rector Nacional, P. José Fuentes 
Cano; la Vicerrectora Académica Nacional, Mónica Daza Ondarza; 
y el Rector de la Sede Santa Cruz, Oscar Ortiz.

El tema central fue: “Salud Mental y Cuidado Integral: 
Una Mirada desde el Pensamiento del Papa Francisco”, y abordó 
el bienestar emocional de estudiantes y docentes desde una 
perspectiva humanista, cristiana e integral.

Una de las conclusiones más relevantes fruto de la reflexión 
durante los días de la Asamblea fue la constatación de la necesidad 
de buscar alternativas conjuntas para mejorar la salud mental y 
promover el desarrollo integral de las personas que forman parte 
de todas las universidades miembros de la ODUCAL.

En esta Asamblea participaron más de 130 académicos de 
68 universidades de 17 países.

Elecciones
La Asamblea sirvió también para llevar adelante el proceso 
eleccionario conforme a los estatutos de la ODUCAL, eligiendo 
al P. Dr. Anderson Pedroso (Pontificia Universidad Católica de Río 
de Janeiro – Brasil) como nuevo presidente de la ODUCAL, quien 
ejercerá este cargo hasta el año 2028

Asamblea de la ODUCAL abordó el tema la salud 
mental desde la mirada del Papa Francisco

En Chile: reunión estratégica de redes 
académicas y administrativas de CINDA

Del 28 al 30 de mayo de 2025, en la ciudad de Santiago de Chile, 
se llevó a cabo la III Reunión Conjunta de la Red de Vicerrectorías 
Académicas (VRA) y la Red de Vicerrectorías de Administración y 
Finanzas (VRAF), organizada por la Universidad Católica del Maule, 
la Universidad de Los Andes, la Pontificia Universidad Católica de 
Valparaíso y el Centro Interuniversitario de Desarrollo (CINDA).

La U.C.B. estuvo representada por la Vicerrectora 
Académica Nacional, Mónica Daza Ondarza, y el Vicerrector 
Administrativo y Financiero Nacional, Marcos Delgadillo Moreira, 
quienes compartieron las experiencias y avances institucionales 
vinculados al Modelo Institucional y al Plan Nacional de Desarrollo 
Universitario 2024-2033.

La reunión contó con espacios de trabajo diferenciados 
para cada red, así como con sesiones conjuntas, en las que se 
destacó la importancia de contar con un espacio de reflexión, 
facilitado por CINDA, que permita asumir desafíos comunes como 
la transformación digital, el bienestar estudiantil y la formación 
integral. Todo ello acompañado por una reflexión en el marco 
de la sostenibilidad económica de los proyectos institucionales 
y la necesidad de una gestión eficiente que equilibre el impacto 
académico, la viabilidad financiera y el compromiso social.

La próxima reunión de la Red de Vicerrectorías Académicas y 
de la Red de Vicerrectorías de Administración y Finanzas se llevará 
a cabo el próximo año en Cuenca, Ecuador.

La Universidad Católica Boliviana “San Pablo”, Sede Santa Cruz, a 
través de las carreras de Diseño Digital y Diseño Gráfico y Comunicación 
Visual, realizó la actividad “Pinceladas de Futuro, Te Desafío a Mostrar 
Tu Talento en Ilustración”, un evento que reunió a más de 100 jóvenes 
estudiantes de secundaria, apasionados por el arte y el diseño.

El evento contó con la presencia del reconocido artista, 
dibujante e ilustrador digital Luigi Cabrera, quien actuó como jurado 
en las distintas categorías del concurso. Los participantes tuvieron 
la oportunidad de competir en tres categorías: Ilustración Realista, 
Ilustración Anime e Ilustración Fantasía, demostrando su creatividad 
y habilidad en cada una de ellas.

Durante la jornada, los jóvenes transformaron sus ideas en 
hermosas obras visuales, destacándose como futuros diseñadores 
que, sin duda, marcarán tendencias, resolverán problemas visuales y 
contribuirán al desarrollo cultural y tecnológico de nuestra sociedad.

Sede Santa Cruz
“Pinceladas de Futuro”: desafía el talento joven 
en ilustración en la UCB Santa Cruz

Gracias a la participación activa y la gran respuesta de los 
estudiantes, “Pinceladas de Futuro” se consolidó como una actividad 
de gran impacto, que fomenta el desarrollo de futuros profesionales 
del diseño y las artes visuales.

La Universidad Católica Boliviana Santa Cruz agradece a todos 
los participantes y a los organizadores por el éxito del evento.

Concursantes en pleno proceso creativo.
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U.C.B. de “trabajar todas las recomendaciones”, ya que se trata de 
“valiosas orientaciones y sugerencias”.

Ferreira remarcó la importancia de los estudiantes en la 
comunidad universitaria, al señalar que “son nuestra fuente de energía”.

“Esta acreditación es para ustedes (los estudiantes). Una 
carrera acreditada nos destaca, hace que ustedes brillen en el 
futuro como profesionales porque pueden estar seguros de haber 
sido formados en una carrera con calidad educativa”, aseveró.

Las Carreras de Psicología e Ingeniería de Sistemas de la U.C.B. 
Sede La Paz renovaron su acreditación con un puntaje sobresaliente, 
tras un riguroso proceso que se desarrolló entre el 2 y el 5 de junio, 
en el primer caso, y  entre el 3 y el 6 del mismo mes, en el segundo.

Psicología recibió una calificación de 94,88/100, la nota más 
alta para una carrera de esa especialidad en el conjunto del sistema 
universitario, mientras Ingeniería de Sistemas logró 90,25/100.

En actos separados, el secretario nacional de Acreditación 
y Evaluación del Comité Ejecutivo de la Universidad Boliviana 
(CEUB), José Luis Segovia, dio lectura al que se denomina como 
“Informe de evaluación externa con fines de reacreditación”.

En ese informe se identifica, para cada una de las carreras, 
un conjunto de fortalezas, debilidades y recomendaciones.

En el caso de Psicología, Segovia destacó su oferta formativa 
de calidad, un alto grado de compromiso de sus autoridades, 
docentes y estudiantes; la formación humana integral; los 
convenios interinstitucionales; y la disponibilidad de docentes 
para orientar a los estudiantes.

Respecto a Ingeniería de Sistemas mencionó la existencia de 
docentes con grados de maestría y doctorado; recursos didácticos 
y equipos actualizados; fomento a la investigación estudiantil; e 
infraestructura adecuada y moderna.

En las dos sesiones de entrega del Informe de evaluación, 
las palabras centrales estuvieron a cargo de la rectora de Sede 
en funciones, Yolanda Ferreira, quien ratificó el compromiso de la 

En conmemoración por el Día del Maestro, se distinguió 
públicamente a los docentes mejor evaluados por los estudiantes 
en las gestiones 2/2024 y 1/2025, valoración que se establece 
a través del SIAAn, en relación a diversos aspectos del proceso 
enseñanza-aprendizaje.

La velada de confraternización se celebró en los ambientes 
del Centro de Eventos “El Portal”, y contó con la presencia del 
Rector Nacional de la U.C.B., P. José Fuentes Cano; la Vicerrectora 
Académica Nacional, Dra. Mónica Daza Ondarza, junto a 
autoridades de Sede.

Iniciando el acto, la Responsable de Desarrollo Docente y 
Curricular, Mgr. María Luz Mardesich, unidad que organizó el homenaje, 
se dirigió a todos los docentes de la Universidad, manifestando que 
“con este acto, deseamos expresarles que representan el corazón y el 
alma de nuestra institución, pues su pasión, dedicación y compromiso 
inspiran, educan y transforman vidas”. 

En representación del estamento estudiantil, la Univ. Mariana 
Sandoval expresó un mensaje de gratitud “a quienes ejercen la 
vocación de docente con autenticidad, generosidad y sabiduría… 
a quienes enseñan con el ejemplo, con paciencia, con pasión y 
presencia real. A ustedes, que hacen del aula un lugar de vida, 
muchísimas gracias de corazón”.

En la parte central del evento, el Rector Nacional hizo referencia 
al Maestro de los maestros, en el Evangelio de Marcos 6,34-44. 
“Jesús enseña como servicio de caridad ante una multitud que anda 
desorientada, abandonada, como ovejas sin pastor. La expresión 

Sede La Paz

Sede Cochabamba
describe muy bien la situación hoy de nuestros jóvenes, que andan 
dispersos y a merced de ideas y más ideas, simples, no demasiado 
complejas, poco contrastadas…” contextualizó la autoridad.

“La labor del docente hoy, es más necesaria que nunca – 
afirmó Padre José Fuentes, pero también más difícil que nunca. 
Es necesario, además de la preparación intelectual, la educación 
mediante el ejemplo de vida, la escucha de los estudiantes y el 
acompañamiento a sus situaciones vitales”, puntualizó.

Autoridades nacionales y de Sede entregan 
distinciones a docentes mejor evaluados

Psicología e Ingeniería de Sistemas de Sede la 
Paz renuevan su acreditación 

Acto de homenaje por el Día del Maestro, presidido por autoridades nacionales de la U.C.B.

Representante del CEUB entrega el informe de evaluación a la carrera de Psicología.

Representante del CEUB entrega el informe de evaluación a la carrera de Ingeniería de Sistemas.
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El pasado miércoles 8 de mayo, la Facultad de Teología “San 
Pablo” de la Universidad Católica Boliviana, sede Cochabamba, 
acogió con notable participación la conferencia “El Fundamento 
del Rito Amazónico”, en el Aula Magna de su edificio académico.

El evento, de carácter híbrido y abierto al público, contó 
con la destacada presencia de Monseñor Eugenio Coter, vicario 
apostólico de Pando y vicepresidente de la CEAMA (Conferencia 
Eclesial de la Amazonía), y del P. Agenor Brighenti, teólogo pastoral 
brasileño, ambos implicados directamente en el proceso de 
elaboración del Rito Amazónico, uno de los frutos del Sínodo para 
la Amazonía convocado por el papa Francisco en 2019.

Mons. Coter presentó con claridad el proceso eclesial y pastoral 
en curso, que busca expresar litúrgicamente una Iglesia con rostro 
amazónico, profundamente enraizada en las culturas y lenguajes 
simbólicos de los pueblos originarios. Explicó que la propuesta de un 
Rito Amazónico no se limita a adaptar algunos elementos culturales 
al Rito Romano, sino que apunta a una nueva configuración litúrgica, 
teológica y pastoral en fidelidad al Evangelio y al territorio.

Por su parte, el P. Brighenti subrayó la importancia 
eclesiológica del rito como expresión del principio de sinodalidad y 
de inculturación misionera, recogiendo la rica experiencia histórica 
y espiritual de los pueblos amazónicos.

Esta conferencia marca un hito en la contribución de 
la Facultad de Teología a los grandes procesos eclesiales del 

La Universidad Católica Boliviana “San Pablo” (U.C.B.) Sede Tarija 
abrió sus puertas para un enriquecedor intercambio de experiencias 
en el área de marketing, recibiendo a equipos de la U.C.B. Sede 
Cochabamba y de la Escuela de la Producción y la Competitividad 
(ePC). El objetivo principal de estas visitas fue compartir y aprender 
sobre diversas estrategias y buenas prácticas que han demostrado 
ser exitosas en cada institución.

El viernes 30 de mayo, la U.C.B. Tarija recibió al equipo de 
marketing de la Sede Cochabamba. Durante la jornada, se llevó a 
cabo una fructífera sesión en la que los anfitriones compartieron 
su estrategia en medios digitales, detallando cómo han optimizado 
su presencia en línea para conectar con su audiencia. Asimismo, 
se expusieron experiencias exitosas en actividades de captación e 
interacción con bachilleres, abarcando desde eventos informativos 
hasta campañas creativas que buscan generar interés en la oferta 
académica de la universidad. El intercambio permitió a ambos 
equipos identificar puntos fuertes y áreas de oportunidad para 
futuras iniciativas.

Posteriormente, el viernes 13 de junio, fue el turno de recibir 
al equipo de la ePC. Esta visita, si bien mantuvo el espíritu de 
intercambio de buenas prácticas en marketing, puso un énfasis 
particular en las actividades de interacción, especialmente las 
profesiográficas. La U.C.B. Tarija compartió sus metodologías para 

Facultad de Teología

Sede Tarija

La Facultad de Teología reflexiona sobre el 
fundamento del Rito Amazónico

UCB Tarija fue anfitriona de intercambio de 
buenas prácticas en Marketing con U.C.B. 
Cochabamba y la ePC

Mons. Eugenio Coter y P. Agenor Brighenti comparten el estado actual del Rito Amazónico.

Rector de Sede Tarija junto a la delegación de Marketing ePC-UCB.

guiar a los futuros universitarios en la exploración de sus intereses 
y habilidades, a fin de que tomen decisiones informadas sobre su 
carrera profesional. Además, es importante destacar que la ePC 
tuvo una participación activa en la actividad “Café con Padres”, 
realizada el 12 de junio, un evento clave para fortalecer la relación 
entre la universidad, los estudiantes y sus familias.

Estos encuentros no solo fortalecen los lazos entre las 
diferentes unidades de la U.C.B., sino que también impulsan la 
innovación y la mejora continua en las estrategias de marketing, 
beneficiando a toda la comunidad universitaria.

continente. Es también expresión de su vocación de diálogo 
intercultural e interreligioso, en fidelidad al horizonte que propone 
el Papa Francisco: una Iglesia que escuche, camine y se transforme 
desde sus márgenes.
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Durante el mes de mayo, la Universidad Católica Boliviana 
“San Pablo” Sede La Plata – Sucre vivió un ciclo dinámico y 
enriquecedor marcado por una intensa agenda de actividades 
académicas, culturales, deportivas y pastorales, en el marco del 
aniversario institucional. Cada iniciativa reafirmó el compromiso 
de la Universidad con una formación integral, fortaleciendo la 
identidad universitaria, el sentido de comunidad y la proyección 
social.

La celebración inició con la actividad “UCB Explora”, 
una experiencia enriquecedora que permitió a estudiantes de 
secundaria conocer de cerca la vida universitaria, descubrir la 
oferta académica y participar en prácticas guiadas por docentes y 
estudiantes de las distintas carreras.

El ámbito deportivo cobró vida con el II Campeonato interno 
con la participación de todas las carreras, una competencia 
que reunió a docentes y estudiantes en torno a las disciplinas 
de voleibol y fútbol, promoviendo el espíritu de equipo y la sana 
convivencia.

Las actividades culturales ofrecieron espacios de diálogo y 
creatividad, como el Cine Club Cato, donde se analizaron películas 
con una mirada crítica desde distintas disciplinas, y el dinámico 
CatoMatch, que integró a estudiantes en retos colaborativos 
con materiales reciclados, estimulando tanto el ingenio como la 
conciencia ambiental.

Desde cada carrera también se impulsaron acciones concretas 
con impacto directo en la comunidad y la formación profesional:

 → Administración de Empresas; desarrolló la campaña 
Manos Amigas, compartiendo tiempo y solidaridad con 
adultos mayores que se encuentran en Hogares de la 
ciudad de Sucre.

 → Ingeniería de Sistemas; ofreció charlas especializadas 
sobre metodologías ágiles y avances tecnológicos.

El pasado 5 de junio de 2025, estudiantes de la carrera de 
Administración de Empresas de la Universidad Católica Boliviana 
“San Pablo”, Sede Virgen del Socavón – Oruro, realizaron una 
visita académica a la planta de la Empresa Pública de Cementos 
de Bolivia (ECEBOL), ubicada en el departamento de Oruro. Esta 
experiencia formativa representó una valiosa oportunidad para 
vincular el conocimiento teórico con la realidad operativa de una 
empresa de carácter estratégico nacional.

Durante el recorrido, los estudiantes pudieron observar de 
cerca los procesos de producción industrial, desde la recepción de 
materias primas hasta el empaque y la distribución del producto 
final. Además, identificaron elementos clave relacionados con la 
gestión operativa, logística, control de calidad y estrategias de 
marketing implementadas por la empresa.

La visita también permitió analizar cómo una empresa 
pública puede generar impacto económico y social, así como 

 → Medicina; abordó la temática de salud mental y compartió 
su experiencia con estudiantes de secundaria a través de 
masterclass.

 → Derecho; fomentó el pensamiento crítico mediante debates, 
y análisis desde la filosofía jurídica, además de presenciar 
audiencias en el Tribunal Departamental de Justicia.

Una de las actividades más relevantes del mes fue la entrega de 
becas académicas y deportivas, reconociendo el valor, el esfuerzo, la 
perseverancia y el rendimiento de estudiantes destacados de nuestra 
Sede. El acto contó con la presencia de autoridades universitarias, 
docentes y familiares, consolidando el compromiso institucional 
con la excelencia y el reconocimiento al mérito estudiantil.

La presencia institucional, se extendió más allá del campus 
con la participación activa en eventos públicos como la Fexpo 
Sucre, la Fiesta Teatral del Bicentenario y el desfile cívico del 25 de 
mayo, reafirmando el compromiso de la Universidad con la cultura, 
el patriotismo y el desarrollo regional.

Durante el mes aniversario, la UCB Sede La Plata – 
Sucre fortaleció su compromiso con la formación integral, 
consolidando su liderazgo académico y su proyección social. Las 
actividades desarrolladas reflejan una universidad que educa para 
transformar, fomenta el pensamiento crítico y forma profesionales 
comprometidos con el bien común.

Sede Sucre

Sede Oruro

Mayo un Mes de Acción, Identidad y Compromiso 
con la Comunidad en la U.C.B. Sede “La Plata- Sucre” 

Visita académica a la Planta de ECEBOL 
fortalece formación práctica de estudiantes

Acto de entrega de becas a estudiantes destacados de la Sede La Plata – Sucre.

Estudiantes de Administración de Empresas vistan la Planta ECEBOL Oruro.

visualizar su posicionamiento en el mercado nacional mediante 
prácticas de innovación, sostenibilidad y eficiencia administrativa.

Asimismo, los universitarios desarrollaron habilidades de 
observación, análisis crítico y trabajo en equipo, al interactuar con 
profesionales del área y plantear preguntas vinculadas a la gestión 
empresarial. Este acercamiento directo al entorno laboral motiva y 
orienta a los estudiantes en sus futuras decisiones profesionales.

Finalmente, esta experiencia no solo fortaleció su 
aprendizaje, sino que también generó inspiración, al ver en acción 
a profesionales comprometidos con el desarrollo del país.
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El pasado 31 de mayo, los estudiantes de 5to semestre de la 
carrera de Comunicación Audiovisual – Diakonia llevaron a 
cabo la presentación de sus programas televisivos en vivo, 
desarrollados desde su concepción, pasando por la investigación 
hasta su emisión, como parte del trabajo académico integral 
correspondiente al semestre.

Esta experiencia fue el resultado del proceso formativo en 
las materias de:

 → Ética de la Comunicación

 → Periodismo Televisivo

 → Publicidad y Propaganda en Televisión

 → Escenografía Televisiva

 → Maquillaje Televisivo

 → Edición y Banda Sonora en Televisión

Cada grupo asumió la responsabilidad de planificar, producir 
y ejecutar un programa televisivo, articulando competencias 
técnicas, creativas y éticas. Desde la elaboración de contenidos 
hasta el montaje del set, producción de Spots Propagandísticos, 
Creación de Rejillas visuales, la selección musical, equipo técnico y 
la transmisión en vivo, se evidenció un sólido dominio del lenguaje 
audiovisual y una comprensión integral del trabajo en equipo.

ePC

UPPAE’s

Los profesores Gonzalo Chávez y Boris Branisa representaron a la 
ePC en el foro internacional Bolivia 360, que se llevó a cabo el 23 y 
24 de mayo en Harvard. Esta iniciativa, impulsada por el empresario 
boliviano Marcelo Claure, reunió a líderes del ámbito político, 
económico, académico y empresarial con el objetivo de construir 
una agenda común orientada al desarrollo integral de Bolivia.

Durante el encuentro, los académicos de la ePC 
participaron activamente en espacios de reflexión y debate, 
aportando propuestas sobre temas clave como la estabilidad 
macroeconómica, el crecimiento con inclusión social y la 
sostenibilidad ambiental. La participación de la ePC se enmarca en 
su visión de la academia como agente estratégico en los procesos 
de transformación nacional.

Este evento dio continuidad al lanzamiento oficial de Bolivia 
360, realizado en marzo de 2025 en las instalaciones de la ePC en 
Bolivia.

Intercambio académico con expertos de Harvard
Posteriormente, entre el 26 y el 30 de mayo, los mismos docentes 
realizaron una estancia académica de alto nivel en el marco del 
convenio de cooperación entre la ePC y Harvard, vigente por más 
de tres décadas. Durante esta visita, sostuvieron encuentros con 
destacados expertos de diferentes escuelas de Harvard.

Los diálogos giraron en torno al impacto de la inteligencia 
artificial en la educación, abordando temas como la transformación 
de los modelos pedagógicos, la personalización del aprendizaje y 
la formación ética de los futuros líderes.

El director de la ePC, David Zavaleta, también participó de 
manera virtual, subrayando el compromiso institucional con una 
educación innovadora y guiada por valores.

Este intercambio fortaleció el enfoque de la Co-inteligencia, 
eje central en la propuesta educativa de la ePC, que promueve una 
sinergia entre la inteligencia humana y la artificial al servicio del 
bien común.

Representantes de la ePC-UCB participan en dos 
eventos importantes en Harvard: 

Presencia estratégica en Bolivia 360

Presentación de programas televisivos en vivo – 
Carrera de Comunicación Audiovisual

Profesores de la ePC-UCB reunidos con académicos de Harvard University.

En set - programa Déjate de Show

Fruto de esto nacieron 3 programas televisivos: “Loop”, 
“Dispersión”, y “Dejáte de Show”

Felicitamos a todos los estudiantes por la calidad de las 
producciones y el profesionalismo demostrado, así como a los 
docentes que guiaron este proceso académico con dedicación y 
excelencia.

Este tipo de actividades consolidan nuestra misión de 
ofrecer una formación práctica, interdisciplinaria y comprometida 
con la realidad, reafirmando el valor de la experiencia como parte 
esencial del aprendizaje.
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El programa “Agua y Vida en La Maica” del Centro de 
Investigación en Ciencias Exactas e Ingenierías (CICEI) de la 
Universidad Católica Boliviana “San Pablo” (U.C.B.) busca 
fortalecer la gestión integral del agua en la comunidad periurbana 
de La Maica, en Cochabamba, con el objetivo de reducir su alta 
vulnerabilidad socioambiental. Iniciado en 2017 como parte del 
proyecto CReA, con el respaldo de la cooperación belga VLIR-
UOS, propone una metodología participativa y transdisciplinaria 
estructurada en tres ejes: “Entender”, “Aprender” y “Proponer”.

La comunidad se involucró desde el diagnóstico inicial 
hasta la validación de herramientas, mediante procesos de 
comunicación adaptados a su organización local. Esta estrategia 
permitió establecer acuerdos, planificar colectivamente y devolver 
resultados en reuniones abiertas. La propuesta articuló saberes 
técnicos, científicos, académicos y ancestrales, adecuando 
el grado de participación según cada fase. Las actividades se 
organizaron por etapas: diagnóstico ambiental, evaluación de 
impactos en ecosistemas y análisis del estado de salud pública, 
fortaleciendo los vínculos de confianza entre los actores.

El componente comunicacional fue clave para traducir 
conocimiento técnico a formatos accesibles. Se produjeron cuentos 
bilingües (español-quechua), audiovisuales protagonizados 
por personas de la comunidad y recursos visuales para facilitar 
la comprensión de conceptos científicos complejos. El equipo 
también actuó como mediador entre la comunidad y el servicio 
municipal de agua, generando condiciones para un diálogo técnico 
abierto. Con un enfoque de gestión por portafolio, se priorizaron 
acciones según su viabilidad, urgencia e impacto social, alineando 
capacidades institucionales y comunitarias.

U.C.B. Investiga

Accede a la colección de boletines informativos 
escaneando el siguiente código QR:

Entre los principales resultados, se destaca un diagnóstico 
ambiental que evidenció salinización del suelo y contaminación 
del río Rocha. A partir de este análisis, se diseñó un kit casero para 
monitorear la calidad del agua de riego. Aunque no fue adoptado 
de forma autónoma, se convirtió en una herramienta educativa 
en escuelas. Asimismo, se impulsó la formación de docentes y 
estudiantes, quienes incorporaron contenidos ambientales en el 
currículo escolar y los replicaron en sus hogares, generando una 
transmisión de conocimiento en cascada.

El proyecto fue liderado por Paul d’Abzac (químico, 
investigador principal), Paola Antezana (comunicadora social, 
investigadora) y Liliana Cáceres (bióloga, investigadora y 
doctorante del CReA), con la participación de estudiantes de 
Ingeniería Ambiental, Química, Civil, Psicología, Comunicación 
Social, Enfermería y Medicina.

Este proyecto ha generado impactos tangibles tanto en la 
comunidad como en la universidad. Por un lado, ha empoderado a 
la población al validar su conocimiento y fomentar su participación 
en la gestión del agua. Por otro, ha impulsado cambios en la 
estructura investigativa de la U.C.B., promoviendo una visión 
aplicada y socialmente comprometida. La experiencia demuestra 
que es posible generar soluciones sostenibles si se trabaja desde 
una perspectiva integral, respetuosa y colaborativa. Así, “Agua y 
Vida en La Maica” se consolida como un referente de investigación 
orientada al bien común y al desarrollo territorial con enfoque 
comunitario.

“Agua y Vida en La Maica”:  
Ciencia y comunidad en acción 

Grabación de podcast video Agua y mujer en la U.C.B. de estudiantes del colegio de la Maica.

Estudiantes de Psicología de la UCB explicando el estudio de salud.Entrega documento de tesis al dirigente de la Maica.


